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KATA PENGANTAR 

 Puji dan syukur kepada Allah SWT yang telah memberi kekuatan, kesehatan dan 

kemudahan sehingga kegiatan audit mutu internal pada tahun akademik 2020/2021 ini dapat 

terlaksana dengan baik. Laporan audit ini disiapkan berdasarkan pada hasil wawancara dan 

pengecekan dokumen di Program Studi Manajemen Informatika dan Badan Penelitian dan 

Pengabdian kepada Masyarakat. Laporan audit mutu internal ini merupakan penugasan akhir 

dari siklus sistem penjaminan mutu internal dan akan dijadikan sebagai baseline data untuk 

meningkatkan kepatuhan terhadap standar yang ditetapkan. Hasil ini juga akan dijadikan 

informasi untuk menyusun kebijakan AMKI Ketapang dalam pencapaian visi misi perguraun 

tinggi. Demikianlah laporan ini dibuat untuk disajikan sebagai dokumen pelaksanaan audit 

mutu internal. Kami mengucapkan terima kasih kepada semua pihak yang telah membantu 

terlaksananya kegiatan ini, semoga memberi manfaat untuk peningkatan mutu AMKI 

Ketapang. 

 

Ketapang, 17 Februari 2022 

Pelaksana, 

 

dto 

Ketua Badan Penjaminan Mutu Internal  
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BAB I 

PENDAHULUAN 
 

1.1 Latar Belakang Pelaksanaan AMI 

 Penerapan SPMI di AMKI Ketapang baru diterapkan 4 (dua) tahun terakhir. Pada tahun 

2009 Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan melakukan pemetaan penerapan SPMI di 

Perguruan Tinggi. Program ini mengacu pada Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang 

Sistem Pendidikan Nasional yang dijabarkan lebih lanjut melalui Permendikbud Nomor 3 Tahun 

2020 tentang Standar Nasional Pendidikan, yang mewajibkan satuan pendidikan untuk 

menerapkan Sistem Penjaminan Mutu. 

AMKI Ketapang merespon program tersebut dengan mendirikan Badan Penjamin Mutu Internal 

(BPMI) dan menetapakan 3 standar, yaitu Standar Pendidikan, Standar Penelitian dan Standar 

Pengabdian Kepada Masyarakat, serta mengisi instrumen pemetaan tersebut.  

1.2 Tujuan Audit 

1. Memastikan Kelengkapan dokumen sistem penjaminan mutu internal. 

2. Memastikan Kesesuaian proses yang dilaksanakan di setiap unit teraudit dengan 

persyaratan yang terdapat di dalam standar mutu. 

3. Memetakan kesiapan setiap unit teraudit dalam menghadapi akreditasi perguruan tinggi 

4. Memetakan peluang perbaikan dan peningkatan dokumen mutu. 

5. Mengidentifikasi peluang perbaikan dan peningkatan sistem penjaminan mutu di 

perguruan tinggi 

1.3 Pelaksanaan AMI 

Menjawab paradigma baru Sistem Penjaminan Mutu Perguruan Tinggi yang tercantum 

dalam Permendikbud Nomor 5 Tahun 2020 di mana pada prinsipnya, Perguruan Tinggi yang 

sudah memperoleh status akreditasi dapat bersifat pasif, kecuali Perguruan tinggi  yang ingin 

meningkatkan status akreditasi yang dapat mengajukan permintaan reakreditasi atau yang telah 

habis masa akreditasinya. Peraturan itu menunjukkan bahwa Perguruan tinggi harus mampu 

menjamin bahwa mutu tridharma perguruan tinggi tetap terjaga setiap saat, sesuai dengan Standar 

Nasional Pendidikan Tinggi. Oleh karena itu, AMKI Ketapang menerapkan SPMI dengan salah 

satu siklusnya adalah Audit Mutu Internal (AMI). 

AMI Tahun Akademik 2020/2021 dilaksanakan secara langsung (luring). Bagi Program Studi 

mengacu pada standar pendidikan, dan BP2KM mengacu pada standar penelitian dan standar 

pengabdian kepada masyarakat. Dengan adanya proses audit ini diharapkan agar AMKI Ketapang 

dapat mengendalikan serta meningkatkan mutu ke depannya melalui rekomendasi kepada Direktur 
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yang diberikan oleh Tim Auditor atas temuan yang diperoleh. Karena itu, dukungan Direktur 

AMKI Ketapang sebagai pengambil kebijakan sangat menentukan keberhasilan mutu 

pembelajaran, penelitian dan pengabdian kepada masyarakat. 
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BAB II 

MEKANISME AUDIT, AREA AUDIT, DAN WAKTU PELAKSANAAN 
 

2.1 Kebijakan Audit Mutu Internal 

Penerapan SPMI di AMKI Ketapang sesuai dengan Permenristekdikti No. 61 Tahun 2016 

pasal 5 yang menyatakan siklus kegiatan SPMI terdiri dari Penetapan-Pelaksanaan–Evaluasi–

Pengendalian– Peningkatan (PPEPP) Standar Pendidikan Tinggi yang akan menghasilkan kaizen 

atau continuous quality improvement mutu Pendidikan Tinggi di perguruan tinggi. Evaluasi 

pelaksanaan standar Dikti dan standar Perguruan Tinggi dilakukan dengan cara Audit Mutu 

Internal oleh BPMI. 

Direktur meminta kepada BPMI untuk melaksana AMI, untuk memeriksa pemenuhan Standar 

Dikti, dari tahap penetapan sampai tahap pelaksanaan standar Dikti dan Standar Perguruan Tinggi. 

Hasil pemeriksaan AMI dianalisis untuk menilai efektivitas kinerja SPMI di lingkungan AMKI 

Ketapang dan dilaporkan oleh Kepala BPMI kepada Direktur. Evaluasi ini dilakukan satu kali 

dalam setahun, di akhir tahun akademik, agar hasil temuannya dapat digunakan menjadi dasar 

penentuan program kerja pada tahun akademik berikutnya. 

 

2.2 Mekanisme Pelaksanaan Audit Mutu Internal 

Mekanisme pelaksanaan AMI untuk Tahun Akademik 2020/2021 adalah sebagai berikut: 

1. Direktur mengeluarkan Surat Perintah Pelaksanaan AMI. 

2. Direktur mengadakan rapat untuk meresmikan dimulainya masa AMI dan  menentukan area 

audit. 

3. Kepala BPMI membentuk Tim Audit yang terdiri dari Auditor Mutu Internal Perguruan 

Tinggi. 

4. Ketua Prodi dan jajarannya mengisi lembar Audit Mutu yang telah disedikan oleh Auditor 

5. Auditor Lapangan sesuai dengan penugasannya melakukan Audit Dokumen berdasarkan data 

yang sudah diisi oleh Prodi. 

6. Auditor membuat Daftar Pertanyaan AMI yang diserahkan kepada Auditee setidaknya H – 1 

dari jadwal Audit Lapangan. 

7. Auditor melaksanaan Audit Lapangan sesuai dengan waktu yang disepakati ke lokasi 

Prodi/Unit. 

8. Auditor melakukan rapat hasil Audit Lapangan dan menyampaikan kembali kepada Auditee 

untuk mendapat persetujuan. 

Luaran AMI adalah rekomendasi untuk pengendalian dan peningkatan mutu, dituangkan dalam 

dokumen Permintaan Tindakan Koreksi (PTK). Luaran ini akan didiskusikan dalam Rapat 
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Tinjauan Manajemen (RTM) bersama D i r e k t u r ,  p a r a  Wa k i l  D i r e k t u r  d a n  K e t u a  

P r o d i  untuk ditentukan tindak lanjut yang harus dilaksanakan pada tahun   akademik 

berikutnya, untuk peningkatan mutu pengelolaan dan operasional AMKI Ketapang.    

 

2.3 Area dan Objek Audit Mutu Internal 

Area Audit : Standar Pendidikan  

  Standar Penelitian  

  Standar Pengabdian Kepada Masyarakat 

  

Objek Audit : Program Studi 

Badan Penelitian dan Penabdian Kepada Masyarakat 

 

2.4 Waktu Pelaksanaan Audit Mutu Internal 

Waktu Pelaksanaan AMI : Februari 2022. 

 

2.5 Pelaksana Audit Mutu Internal 

Auditor 1 : Darlena, S.Pd., M.Sc. 

Auditor 2 : Sukragani, S.Kom 
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BAB III 

HASIL AUDIT 

 

3.1 Hasil Audit Lapangan 

Standar Pendidikan 

NO STANDAR SPMI KETERAPAIAN 

1 Standar Kompetensi Lulusan 100% 

2 Standar Isi Pembelajaran 58% 

3 Standar kurikulum 0% 

4 Standar Isi Penyusunan dan Pengembangan Kurikulum 0% 

5 Standar Isi Kurikulum 25% 

6 Standar Proses Pembelajaran 80% 

7 Standar Perencanaan Proses Pembelajaran 14% 

8 Standar Pengawasan Pembelajaran 33% 

9 
Standar Penyusunan, Penyempurnaan, dan Revisi RPS, Modul, dan Bahan 

Ajar 
0% 

10 Standar Pembimbingan Akademik 20% 

11 Standar Penilaian Pembelajaran 80% 

12 Standar Uji Kompetensi 0% 

13 Standar Dosen dan Tenaga Kependidikan 0% 

14 Standar Sarana dan Prasarana Pembelajaran 50% 

15 Standar Pengelolaan Pembelajaran 25% 

16 Standar Pembiayaan Pembelajaran 0% 

17 Standar Penetapan Biaya Kuliah 66% 

18 Standar Penerimaan Dana 0% 

19 Standar Pelaporan Keuangan 50% 

20 Standar Perjalanan Dinas 0% 

Standar Penelitian 

NO STANDAR SPMI KETERCAPAIAN 

1 Standar Hasil Penelitian 50% 

2 Standar Isi Penelitian 100% 

3 Standar Proses Penelitian 100% 

4 Standar Penilaian Penelitian 50% 

5 Standar Peneliti 100% 

6 Standar Sarana dan Prasarana Penelitian 0% 

7 Standar pendanaan dan pembiayaan penelitian 0% 

8 Standar Pengelolaan Penelitian 50% 

Standar Pengabdian kepada Masyarakat 

NO STANDAR SPMI KETERCAPAIAN 

1 Standar Hasil PkM 100% 

2 Standar Isi PkM 100% 

3 Standar Proses PkM 100% 

4 Standar Penilian PkM 100% 

5 Standar Kelompok PkM 66% 

6 Standar Sarana dan Prasarana PkM 100% 

7 Standar pendanaan dan pembiayaan PkM 0% 

8 Standar Pengelolaan PkM 0% 
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BAB IV 

KESIMPULAN AUDIT 

 

Tim audit menyimpulkan: 

 

 Sistem monitoring dan evaluasi belum diterapkan secara menyeluruh 

 Evaluasi yang pernah dilaksanakan belum ditindaklanjuti secara seksama untuk 
peningkatan mutu 

 Kurikulum yang digunakan saat perlu diperbaharui 

 Perlu penguatan sistem mutu oleh seluruh pihak internal 

 Standar dan indikator pada SPMI AMKI masih banyak yang tidak terpenuhi dan 
termasuk kategoti KTS Mayor 

 Program studi perlu menerapkan sistem monev pembelajaran 

 BP2KM perlu menerapkan sistem monev penelitian dan PkM 

 Sistem koordinasi dalam perguruan tinggi masih kurang terjalin kuat 
 







Lampiran 3 

 

DAFTAR TEMUAN DOKUMEN  

YANG TELAH DISEDIAKAN PROGRAM STUDI SAAT VISITASI AMI 

Nama Audit : Audit Kepatuhan 

Auditee : Program Studi Manajemen Informatika 

Area Audit : Standar Pendidikan 

NO DOKUMEN 

TEMUAN DOKUMEN 

HASIL TEMUAN 

ADA 
TIDAK 

ADA 

1 Laporan Monev Lulusan   
Memuat rata-rata IPK dan 

lama studi lulusan 

2 
Laporan Pelaksaaan Uji Kompetensi 

Mahasiswa 
   

3 SK Yudisium Mahasiswa   
Memuat Nama, NIM, dan 

lama studi lulusan 

4 Laporan Tracer Study    

5 Laporan Peninjauan Kurikulum     

6 SK Tugas Mengajar Dosen   

Memuat Nama Dosen, 

Mata Kuliah yang 

diampu, dan jadwal 

perkuliahan mata kuliah 

terkait 

7 Matriks/Peta Kurikulum    

8 RPS (Rencana Pembelajaran Semester)    

Memuat CPL/CPMK, 

Rancangan Tugas, dan 

Rubrik Penilaian 

9 Laporan Peninjauan Kurikulum     

10 SOP Bimbingan Akademik    

11 
SOP Penunjukan Dosen Pembimbing 

Akademik 
  

Memuat tujuan, ruang 

lingkup dan unit yang 

terkait, istilah dan 

definisi, urutan prosedur 

dan bagan alir  

12 
Laporan Monev Pelaksanaan 

Pembimbingan Akademik 
   

13 Buku Panduan Akademik   

Berisi profil institusi, 

sarana dan prasarana, 

penyelenggara 

pendidikan, pedoman 

penulisan tugas akhir 

(TA), standar operasional 

pendidikan (SOP), 

penelitian dan pengabdian 

kepada masyarakat, dan 

tata tertib mahasiswa. 

14 Formulir Bimbingan Akademik   
Berisi nama, NIM, dan 

Jurusan 

15 Bukti Pelaksanaan Bimbingan    



Akademik 

16 
SOP Penunjukan Dosen Pembimbing 

Tugas Akhir 
  

Berisi tujuan, definisi, 

ruang lingkup, standar, 

prosedur pembimbingan 

akademik 

17 Panduan Penyusunan Kurikulum    

18 Formulir Monev Kurikulum    

19 Laporan Monev Kurikulum    

20 Laporan Peninjaun Kurikulum    

21 Panduan Penyusunan Kurikulum    

22 Formulir Monev Kurikulum    

23 
Laporan Monev Kurikulum oleh 

Stakeholder 
   

24 Kontrak Kuliah Dosen    

25 Modul Kuliah Dosen   

Modul kuliah berisi 

materi perkuliahan sesuai 

dengan RPS 

26 Rancangan Tugas Mahasiswa (RTM)    

Memuat Tujuan Tugas, 

Uraian Tugas, dan 

Kriteria Penilaian 

27 Laporan Monev Hasil Pembelajaran   
Memuat rata-rata IPK dan 

IPS mahasiswa  

28 Data Mahasiswa DO    
Memuat daftar mahasiswa 

drop out  

29 Laporan EDOM    

Memuat hasil evaluasi 

kinerja dosen oleh 

mahasiswa terkait dosen, 

mata kuliah dan sumber 

materi yang diajarkan 

oleh dosen 

30 Jadwal Perkuliahan   Ada  

31 SK Mengajar Dosen   Ada  

32 Kontrak Kuliah   

Kontrak kuliah berisi 

deskripsi mata kuliah, 

Capaian Pembelajaran 

Perkuliahan (Standar 

Kompetensi), CPL, Tugas 

dan Wewenang Dosen 

dan Mahasiswa, Sistem 

Penilaian, dan Sumber 

Belajar (Referensi Utama) 

33 Formulir Absensi Mahasiswa   

Berupa Kartu Hadir 

Kuliah (KHK) yang 

memuat Nama dan NIM 

mahasiswa, Semester dan 

Tahun Akademik, 

Jurusan, Program Studi, 

Mata Kuliah, Nama 

Dosen, Foto mahasiswa, 

tanggal perkuliahan, paraf 

dosen dan paraf 

mahasiswa 

34 Formulir Absensi Dosen   
Berupa Daftar Hadir 

Dosen dan Catatan 



Perkuliahan yang berisi 

tanggal, materi, uraian 

materi, dan tanda tangan 

dosen 

35 Formulir Berita Acara Perkuliahan   

Memuat tanggal, materi, 

uraian materi, dan tanda 

tangan dosen 

36 Akun E-leaning Dosen   

Memuat User dan 

Password Dosen untuk 

masuk ke sistem e-

learning AMKI 

37 Akun E-learning Mahasiswa   

Memuat User dan 

Password Mahasiswa 

untuk masuk ke sistem e-

learning AMKI 

38 Daftar Ceklist persiapan perkuliahan    

39 
Modul Praktikum (Khusus mata kuliah 

praktikum) 
   

40 Laporan Monitoring Kehadiran Dosen    

41 
Laporan Monitoring Kehadiran 

Mahasiswa 
   

42 
Laporan Monitoring Ketercapaian 

Materi Kuliah 
   

43 Laporan Monev Proses Pembelajaran    

Memuat persentase 

kehadiran Dosen, 

persentase kahadiran 

mahasiswa, dan hasil 

EDOM. 

 

Persentase ketercapaian 

materi kuliah belum dapat 

diukur karena berita acara 

perkuliahan tidak tercatat 

dengan baik. 

44 SK Dosen Pembimbing Akademik   

Berisi nama dan NIM 

mahasiswa serta nama 

dosen pembimbing 

akademik 

45 
Surat Tugas Dosen Pembimbingan 

Akademik  
   

46 
Laporan Pelaksanaan Pembimbingan 

Akademik 
   

47 
Lembar catatan pembimbingan 

Akademik 
   

48 Laporan Pelaksanaan Uji Kompetensi    

49 Data Dosen    Terdapat di PD Dikti 

50 Data Mahasiswa Aktif   Terdapat di Forlap Dikti 

51 
Laporan Survey Tingkat Kepuasan 

Mahasiswa 
   

52 Buku Tata Tertib Mahasiswa   

Memuat ketentuan umum, 

persyaratan menjadi 

mahasiswa, kedudukan 

mahasiswa, hak dan 

kewajiban mahasiswa, 



larangan, organisasi 

kemahasiswaan, aktivitas 

akdemik, administrasi 

akademik mahasiswa, 

pelanggaran, norma dan 

aktivitas mahasiswa, etika 

berpakaian, etika 

menghubungi dosen 

melalui media 

komunikasi, penghargaan, 

dan ketentuan sanksi 

mahasiswa 

53 
Buku Tata Tertib Dosen dan Tenaga 

Kependidikan 
  

Memuat ketentuan umum, 

tujuan, tta tertib 

kehidupan kampus bagi 

dosen, hak dan kewajiban, 

tata krama pergaulan dan 

tanggung jawab, 

pemberian penghargaan, 

pelaksanaan pemberian 

penghargaan, 

pelanggaran, dan sanksi 

54 
Tata Tertib atau SOP penggunaan 

sarana dan prasarana 
  

Prosedur hanya sampai 

peminjaman saja, belum 

ada prosedur 

pengembalian 

55 
Uraian tugas, wewenang dan fungsi 

setiap bagian atau unit 
  

Memuat Uraian Tugas, 

Wewenang dan Fungsi 

Direktur, Wakil Direktur, 

Kepala Badan, Ketua 

Prodi dan setiap unit atau 

bagian 

56 
Struktur Kepengurusan Pengelolaan 

Pembelajaran 
   

57 SK atau Surat Tugas Pengelolah     

58 Rencana Kerja    

59 Laporan Kinerja    

60 RKAT     

61 Buku Panduan Keuangan    

62 SOP Penentuan Biaya Kuliah    
Berisi prosedur penentuan 

biaya perkuliahan 

63 
Berita Acara Rapat Penentuan Biaya 

Kuliah 
   

64 SK Biaya Kuliah   

Memuat rincian biaya 

perkuliahan dan tanggal 

penetapannya 

65 Laporan Keuangan Bulanan   

Memuat rincian 

pemasukan dana, 

pengeluaran dana dan 

saldo bulanan 

66 Laporan Keuangan Semester   

Memuat rincian 

pemasukan dana, 

pengeluaran dana dan 

saldo semester  



67 Laporan Keuangan Tahunan   

Memuat rincian 

pemasukan dana, 

pengeluaran dana dan 

saldo tahunan 

68 Panduan Laporan Keuangan Yayasan    

69 Nota-nota keuangan   
Nota-nota keuangan 

kurang lengkap  

 

DAFTAR TEMUAN DOKUMEN  

YANG TELAH DISEDIAKAN PROGRAM STUDI SAAT VISITASI AMI 

Nama Audit : Audit Kepatuhan 

Auditee : Badan Penelitian dan Pengabdian  kepada Masyarakat 

Area Audit : Standar Penelitian  

NO DOKUMEN 

TEMUAN DOKUMEN 

HASIL TEMUAN 

ADA 
TIDAK 

ADA 

1 
Formulir Jumlah Usulan kegiatan 

penelitian Dosen 
  Formulir Sudah Ada 

2 
Formulir Pengajuan Usulan Penelitian 

Oleh Dosen Sesuai Bidang 
  Formulir Sudah Ada 

3 
Formulir Inovasi Pengembangan Ilmu 

Pengetahun Oleh Dosen 
  

Formulir Sudah Ada 

4 
Formulir Teknologi Tepat Guna Oleh 

Dosen 
  

5 
Formulir Sebagai Pemateri Di Tingkat 

Daerah / Nasional 
  

6 

Formulir Penelitan Dosen Berbasis 

kemanfaatan, kemutahiran, dan 

mengantisipasi kebutuhan masa 

mendatang 

  

7 
Laporan Kinerja Penelitan pada 

Halaman PDDIKTI  
  

Kinerja Penelitian AMKI 

Ketapang dapat dilihat di 

SINTA  

 

https://sinta.kemdikbud.g

o.id/affiliations/detail?id=

3267&view=authors 

 

8 
Arsip Dokumen Tugas Akhir 

Mahasiswa 
  

Sudah ada Di Arsipkan 

Oleh Jurusan 

9 
Formulir Instrumen Ketercapaian 

Kinerja hasil penelitian 
  Ada 

10 
Formulir Keterapan Waktu Penelitian 

Dosen 
  Ada 

11 Arsip Laporan Penelitian Dosen   
Sudah Di arsipkan Bagian 

BP2KM Secara Manual 

12 
Formulir pemilihan Metodelogi 

Penelitian 
  Sudah Ada 

13 Rencana Induk Penelitian   RIP Tahun 2020 

https://sinta.kemdikbud.go.id/affiliations/detail?id=3267&view=authors
https://sinta.kemdikbud.go.id/affiliations/detail?id=3267&view=authors
https://sinta.kemdikbud.go.id/affiliations/detail?id=3267&view=authors


14 
Formulir Pengunaan Sarana dan 

Prasarana Penelitian Oleh Dosen 
  

Renstra Penelitian AMKI 

Ketapang baru diaktifkan 

pada tahun 2020 

15 
Data Penggunaan Fasilitas Penelitian 

Oleh Dosen 
  

Tidak ada Data  

16 
Formulir Uraian Tugas dan Tanggung 

Jawab dalam Penelitian Dosen 
  

Ada Struktur Organisasi 

BPPPKM 
17 

Formulir Pertanggung Jawaban 

Penelitian 
  

18 Dokumentasi Digital Penelitian Dosen    

Belum Adanya Pusata 

Informasi digital tentang 

Penelitian 

19 
Sertifikat Pelatihan Karya Ilmiah 

Dosen 
  

Baru ada Wadir 1 

Sertifikat dari OJSs 

20 Proposal Penelitian Dosen   Pada RIP Belum jelas 

Pendanaan Penelitian 21 Formulir Pendanaan Penelitian   

 

DAFTAR TEMUAN DOKUMEN  

YANG TELAH DISEDIAKAN PROGRAM STUDI SAAT VISITASI AMI 

Nama Audit : Audit Kepatuhan 

Auditee : Badan Penelitian dan Pengabdian  kepada Masyarakat 

Area Audit : Standar Pengabdian kepada Masyarakat 

NO DOKUMEN 

TEMUAN DOKUMEN 

HASIL TEMUAN 

ADA 
TIDAK 

ADA 

1 Formulir Usulan Kegiatan PKM Dosen   Formulir Sudah Ada  

2 RIP PKM   RIP PKM Sudah Ada 

3 Panduan Penulisan PKM Mahasiswa   

Seharusnya ini adalah 

Fokus PKM Dosen Bukan 

PKM (KKN) Mahasiswa 

4 Penduan Penulisan PKM Dosen   Masih belum Sempurna 

5 
Fomulir Bentuk kegitan PKM Oleh 

Dosen 
  Ada 

6 Formulir Penilaian PKM Dosen   Ada 

7 Proposal PKM Dosen   
Proposal PKM Sudah Di 

Arsipkan Oleh BP2KM 

8 Laporan Kinerja Bidang BPPKM   
Belum ada Laporan 

kinerja 

9 Terdatanyan PKM Dosen Pada Pddikti   

Belum terdata , karena 

belum ada dosen yang 

publikasi PKM  

10 
Formulir Pengajuan Pembiyaan PKM 

Dosen 
  Formulir Ada 

 

 

 

 



Lampiran 4 

 

Hari/Tanggal : 6 Februari 2022 Auditee  
: Dewi Meirysta Buchari, S.E., 

M.Cs. 

Jam : 09.30 – 15.00 WIB Auditor  : 

Unit/Bagian

  

: Program Studi Manajemen 

Informatika 

a. Ketua 

b. Anggota   

: Darlena, S.Pd., M.Sc. 

: Sukragani, S.Kom 

DAFTAR PERTANYAAN 

NO PERTANYAAN Y/T KETERANGAN 

Standar Kompetensi Lulusan 

1 
Apakah AMKI Ketapang belum pernah 

melaksanakan Uji Kompetensi? 
Y 

Manajemen Perguruan Tinggi 

belum siap untuk melaksanakan uji 

kompetensi 

2 
Apakah AMKI Ketapang belum pernah 

melaksanakan Tracer Study? 
Y 

AMKI Ketapang belum memiliki 

akun resmi Tracer Study dari 

kementerian. Penelususran alumni 

pernah dilakukan namun hanya 

menggunakan formulir kertas 

sehingga data dan hasil tidak 

terdokumentasi dengan baik  

3 
Apakah AMKI Ketapang belum pernah 

melaksanakan peninjauan kurikulum? 
Y 

Kurangnya koordinasi dalam 

manajemen perguruan tinggi 

4 
Apakah AMKI Ketapang belum memiliki peta 

kurikulum? 
Y 

Kurangnya koordinasi dalam 

manajemen perguruan tinggi 

5 
Apakah AMKI Ketapang tidak melaksanakan 

pembimbingan akademik kepada mahasiswa? 
T 

SK Dosen Pembimbing Akademik 

tidak diserahkan kepada dosen 

namun hanya diinfokan kepada 

mahasiswa melalui pengumuman 

dari Badan Administrasi Umum. 

 

Pelaksanaan pembimbingan 

akademik tidak tercatat dengan 

baik. 

6 
Apakah AMKI Ketapang belum memiliki buku 

panduan penyusunan kurikulum? 
Y 

Sedang dirumuskan oleh program 

studi. 

7 
Apakah AMKI Ketapang belum pernah 

melakukan penyusunan kurikulum? 
Y 

Hingga saat ini masih 

menggunakan kurikulum lama 

sehingga data mengenai 

penyusunan kurikulum sudah sulit 

ditemukan 

8 
Apakah AMKI Ketapang belum memiliki 

formulir monitoring dan evaluasi kurikulum? 
Y 

Belum ada formulir yang disahkan, 

namun saat ini sudah proses 

pembuatan formulir. 

9 
Apakah AMKI Ketapang belum pernah 

melaksanakan evaluasi kurikulum? 
Y 

Evaluasi kurikulum belum pernah 

dilaksanakan secara resmi, namun 

selama ini sudah ada beberapa 

kritik dan saran dari stakeholder 

internal mengenai kurikulum 

AMKI Ketapang yang harus segera 

diperbarui  



10 
Apakah Dosen AMKI Ketapang tidak menyusun 

kontrak kuliah Dosen? 
 

Mayoritas dosen AMKI Ketapang 

tidak menyusun kontrak kuliah 

Dosen 

11 
Apakah AMKI Ketapang melakukan persiapan 

sebelum masa perkuliahan secara menyeluruh? 
Y 

AMKI Ketapang tidak melakukan 

persiapan secara menyeluruh dan 

belum terdata dengan baik (daftar 

ceklist)  

12 

Apakah Dosen AMKI Ketapang tidak menyusun 

modul praktikum untuk mata kuliah praktikum 

dan tidak menyerahkan modul tersebut ke 

bagian program studi? 

 

Mayoritas dosen AMKI Ketapang 

tidak menyusun modul praktikum 

yang resmi dan diserahkan ke 

program studi, modul praktikum 

hanya diberikan kepada mahasiswa 

secara langsung dalam bentuk 

video tutorial. 

13 
Apakah AMKI Ketapang melaksanakan 

monitoring kehadiran dosen? 
Y 

Monitoring kehadiran Dosen 

dipantau melalui berita acara 

perkuliahan setiap bulannya namun 

tidak dilaporkan dan tidak 

dievaluasi lebih lanjut. 

14 
Apakah AMKI Ketapang melaksanakan 

monitoring kehadiran mahasiswa? 
T 

Belum pernah melaksanakan 

monitoring kehadiran mahasiswa.  

15 
Apakah AMKI Ketapang melaksanakan 

monitoring ketercapaian materi kuliah? 
T 

Sulit mendapatkan data yang 

akurat, karena mayoritas Dosen 

tidak menyusun kontrak 

perkuliahan dan tidak mengisi 

berita acara perkuliahan atau hanya 

mengisi berita acara perkuliahan 

secara singkat, bahkan ada 

beberapa dosen yang 

menyampaikan materi perkuliahan 

berbeda dengan CPL yang 

ditetapkan AMKI Ketapang.  

16 
Apakah Dosen Pembimbing Akademik belum 

memiliki surat tugas? 
Y 

Dosen PA tidak diberikan surat 

tugas sebagai dosen pembimbing 

akademik. 

17 
Apakah AMKI Ketapang melakukan 

pengukuran tingkat kepuasan mahasiswa?  
T 

Pada TA 2020/2021 tidak 

dilakukan pengukuran tingkat 

kepuasan mahasiswa karena 

kurangnya dukungan dari 

stakeholder internal dan hasil 

pengukuran tahun akademik 

sebelumnya tidak pernah 

ditindaklanjuti 

18 
Apakah Program Studi  memiliki struktur 

organisasi? 
T 

Struktur organisasi terlau fokus ke 

struktur organisasi perguruan tinggi 

19 
Apakah AMKI Ketapang mempunyai program 

kerja? 
 

Tidak semua unit/bagian menyusun 

program kerja tahunan. 

20 
Apakah AMKI Ketapang mempunyai laporan 

kerja? 
 

Tidak semua unit/bagian menyusun 

laporan kerja tahunan. 

21 
Apakah AMKI Ketapang mempunyai buku 

panduan keuangan? 
T 

Segala aktivitas keuangan bersifat 

tertutup 

22 
Apakah AMKI Ketapang melakukan rapat 

penentuan biaya perkuliahan? 
T 

Biaya perkuliahan ditentukan oleh 

Direktur  

 

 



Hari/Tanggal : 6 Februari 2022 Auditee  
: Muhammad Ullil Fahri, S.Pd., 

M.Cs. 

Jam : 09.30 – 15.00 WIB Auditor  : 

Unit/Bagian

  

: BP2KM a. Ketua 

b. Anggota   

: Darlena, S.Pd., M.Sc. 

: Sukragani, S.Kom 
 

DAFTAR PERTANYAAN 

NO PERTANYAAN Y/T KETERANGAN 

1 

Apakah Minimal terdapat jumlah usul kegiatan 

penelitian 50% dari jumlah keseluruhan dosen 

setiap tahun di AMKI Ketapang Tercapai ? 

T 

Pada retang tahun 2020 – 2021 

hany ada 2 dosen yang melakukan 

Aktif penelitian dari total 6 dosen 

tetap AMKI Ketapang Sehingga 

Perbandingnya belum sampai 50 % 

2 

Apakah Pengajuan usul kegiatan penelitian oleh 

para dosen dengan bidang keahlian masing-

masing sudah sesuai ? 

Y 

Penelitian yang dilakukan Oleh 

Dosen AMKI Ketapang Rentang 

Tahun 2020 – 2021 

 

Muhammad Ullil Fahri 

1. Melihat Peta Penyebaran 

Pasien Covid-19 Dengan 

Kombinasi QGIS Dan 

Framework Laravel 

( https://journal.nurulfikr

i.ac.id/index.php/jtt/articl

e/view/248 ) 

2. Implementation of the 

COVID-19 (Real Time) 

Telegram Bot Channel in 

West Kalimantan by 

Utilizing API 

( https://www.journal.un

usida.ac.id/index.php/jik/

article/view/304 ) 

3. CHANNEL BOT 

TELEGRAM 

SIMLITABMAS 

SECARA OTOMATIS 

DENGAN 

MEMANFAATKAN 

WEB CRAWLER 

( http://jurnal.umb.ac.id/i

ndex.php/JSAI/article/vie

w/1138 ) 

 

 

Darlena 
SIMETRISASI BENTUK 

KANONIK JORDAN ( 

https://ojs3.unpatti.ac.id/index.php/

https://journal.nurulfikri.ac.id/index.php/jtt/article/view/248
https://journal.nurulfikri.ac.id/index.php/jtt/article/view/248
https://journal.nurulfikri.ac.id/index.php/jtt/article/view/248
https://www.journal.unusida.ac.id/index.php/jik/article/view/304
https://www.journal.unusida.ac.id/index.php/jik/article/view/304
https://www.journal.unusida.ac.id/index.php/jik/article/view/304
https://www.journal.unusida.ac.id/index.php/jik/article/view/304
https://www.journal.unusida.ac.id/index.php/jik/article/view/304
http://jurnal.umb.ac.id/index.php/JSAI/article/view/1138
http://jurnal.umb.ac.id/index.php/JSAI/article/view/1138
http://jurnal.umb.ac.id/index.php/JSAI/article/view/1138
https://ojs3.unpatti.ac.id/index.php/barekeng/article/view/2297


barekeng/article/view/2297 ) 

3 

Apakah Inovasi serta pengembangan ilmu 

pengetahuan Penelitian Sudah Sesuai ? 

Y 

Publikasi Ke Jurnal Nasional 

baik yang terAkreditasi  dan 

Belum Terakreditasi yang 

tentunya sudah melewati tahap 

reviewer. 

4 

Apakah hasil penelitian sudah mencapai  

Teknologi yang bermanfaat bagi masyarakat, 

dunia usaha, dunia pendidikan dan/atau industri 

?  

Y 

 

5 
Apakah Materi kajian khusus untuk kepentingan 

daerah/ nasional Sudah sesuai ? 
Y 

 

6 

Apakah Prinsip-prinsip kemanfaatan, 

kemutahiran, dan mengantisipasi kebutuhan 

masa mendatang sudah sesuai dengan kaidah 

penelitian oleh Dosen ? 

Y 

 

7 

Apakah data penelitian Dosen Sudah ada di 

PDDIKTI ? 

Y 

Sudah Ada Di Sinta Dikti 

 

1. Muhammad Ullil Fahri 

(  https://sinta.kemdikbud.go.

id/authors/detail?id=6690877

&view=overview ) 

2. Darlena 

(https://sinta.kemdikbud.go.i

d/authors/detail?id=6709470

&view=overview )_ 

8 

Apakah  dokumen Tugas Akhir mahasiswa 

sudah terarsip dengan baik ? Y 

Dokumen Tugas Akhir 

Mahasiswa Di Arsipkan Oleh 

Jurusan 

9 

Apakah Instrumen yang relevan, akuntabel, 

dan dapat mewakili ukuran ketercapaian 

kinerja proses serta pencapaian kinerja hasil 

penelitian sudah terlaksana ? 

Y 

Penilaian Peneltian Dosen 

AMKI Ketapang Secara Internal 

Sebelum di Lakukan Publikasi 

Ke Jurnal Online Lainya. 

10 

Apakah Ketepatan waktu untuk seminar usul 

dan hasil penelitian oleh  Dosen sudah 

sesuai ? T 

Dosen AMKI Ketapang Hanya 

Melakukan Publikasi Jurnal 

Saja , Belum Ada Yang 

melakukan Seminar dari Hasil 

Penelitian 

11 
Apakah Laporan Penelitian Dosen Sudah 

terarsip dengan baik ? 
Y 

Jurnal Yang Diarsipkan Oleh 

BPPKM AMKI Ketapang 

12 

Apakah Dosen menguasai Metodologi 

penelitian ? 
Y 

Dosen AMKI Ketapang Sudah 

Menguasai Metode penelitian 

dengan mengikuti Seminar 

Offline dan Online tentang 

Penelitian Dosen 

13 

Apakah Terdapat dokumen Rencana Induk 

Penelitian ? Y 

Bagian BPPKM AMKI 

Ketapang sudah membuat 

Rencana Induk Penelitian. 

14 

Apakah Tersedianya sarana dan prasarana 

serta fasilitas dan aksesbilitas yang mudah, 

aman, dannyaman. 

T 

Renstra Penelitian AMKI 

Ketapang baru diaktifkan pada 

tahun 2020 

15 Apakah Jumlah fasilitas sesuai kebutuhan T Belum adanya fasilitas Peneltian 

https://ojs3.unpatti.ac.id/index.php/barekeng/article/view/2297
https://sinta.kemdikbud.go.id/authors/detail?id=6690877&view=overview
https://sinta.kemdikbud.go.id/authors/detail?id=6690877&view=overview
https://sinta.kemdikbud.go.id/authors/detail?id=6690877&view=overview
https://sinta.kemdikbud.go.id/authors/detail?id=6709470&view=overview
https://sinta.kemdikbud.go.id/authors/detail?id=6709470&view=overview
https://sinta.kemdikbud.go.id/authors/detail?id=6709470&view=overview


penelitian Dosen ? berbentuk fisik AMKI Ketapang 

16 

Apakah Adanya uraian tugas dan 

tanggungjawab yang jelas dalam lembaga 

BP2KM AMKI Ketapang 
Y 

BPPKM AMKI Ketapang masih 

belum maksimal dikarenakan 

Ketua dari BPPKM Amki 

ketapang masih rangkat jabatan 

menjadi Wadir 1 Bidang 

Akademik 

17 

Apakah Adanya pertanggung jawaban yang 

baik dalam pengelolaan ? 
Y 

Ketua BPPKM AMKI ketapang 

terus berupaya memajukan 

lembaga BPPPK AMKI 

ketapang dengan membuat 

Renstra dan RIP dari Penelitian 

18 

Apakah Ada pusat dokumentasi Digital yang 

mudah diakses oleh publik ? T 

AMKI Ketapang belum 

memiliki Pusat Informasi dari 

Penelitian 

19 

Apakah pengelola BPPKM Pernah ikut 

pelatihan ? 
T 

Ketua BPPKM AMKI Ketapang 

memiliki Sertifikat Pengelolaan 

Jurnal Online dengan OJS Yang 

diterbitkan Oleh LLDIKTI. 

20 

Aapakah  pendanaan diberikan oleh Internal 

Kampus ? T 

Dosen AMKI Ketapang dalam 

melakukan penelitian masih 

menggunakan dana pribadi. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Hari/Tanggal : 6 Februari 2022 Auditee  
: Muhammad Ullil Fahri, S.Pd., 

M.Cs. 

Jam : 09.30 – 15.00 WIB Auditor  : 

Unit/Bagian

  

: BP2KM a. Ketua 

b. Anggota   

: Darlena, S.Pd., M.Sc. 

: Sukragani, S.Kom 

DAFTAR PERTANYAAN 

NO PERTANYAAN Y/T KETERANGAN 

1 

Apakah Ada dokumen usulan kegiatan 

pengabdian masyarakat yang berhubungan 

dengan penerapan Iptek, tercantum rencana 

penggunaan sarana prasarana Akademi 

Manajemen Komputer dan Informatika (AMKI) 

Ketapang ? 

Y 

 Baru satu dosen yang 

melaksanakan PKM. 

2 

Apakah Fokus Kegiatan PKM Dosen Sudah 

Memenuhi :  

 pelayanan kepada masyarakat; 

 penerapan ilmu pengetahuan dan 

teknologi sesuai dengan bidang 

keahliannya; 

 peningkatan kapasitas masyarakat;  

 pemberdayaan masyarakat. 

Y 

Sudah sesuai dengan kebutuhan dan 

trend teknologi 

3 

Apakah Kriteria minimal penilaian hasil 

pengabdian kepada masyarakat dosen sudah 

sesuai ? 

Y 

Sudah Sesuai. 

4 

Apakah kegiatan pengabdian kepada masyarakat 

10% dari jumlah keseluruhan dosen setiap tahun 

? 

T 

Belum terlkasana secara maksimal 

karena kampus belum membuat 

anggaran khusus untuk PKM 

5 

Apakah Pengajuan usul Kegiatan pengabdian 

kepada mayarakat oleh para dosen, telah sesuai 

dengan bidang keahliannya ? 

Y 

Sudah Sesuai Bidang 

6 

Apakah kegiatan PKM Dosen Memiliki 

kedalaman sasaran kegiatan, hingga dapat 

menjawab permasalahan yang terjadi dalam 

masyarakat kelompok sasaran ? 

Y 

Sudah Sesuai. 

7 

Apakah Ada  laporan kinerja Unit Bagian 

Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat 

setiap tahun ? 

T 

Belum ada dikarenakan masih 

vakumnya di bagian PKM. 

8 
Apakah PKM Dosen sudah terdaftar pada 

PDDIKTI ? 
T 

Belum ada. 

9 

Apakah Anggaran pembiayaan dan pendanaan 

kegiatan pengabdian kepada masyarakat sudah 

teralokasi pada awal tahun anggaran berjalan ? 

T 

Belum terlaksana , karena kampus 

belum membuat RAT khusus untuk 

PKM Dosen 

 



Lampiran 5 

 

Hari/Tanggal : 7 Februari 2022 Auditee  : Dewi Meirysta Buchari, S.E., M.Cs. 

Jam : 09.30 – 15.00 WIB Auditor  : 

Program 

Studi  

: Manajemen Informatika a. Ketua 

b. Anggota   

: Darlena, S.Pd., M.Sc. 

: Sukragani, S.Kom 

PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI 

 

STANDAR PENDIDIKAN 

INDIKATOR STANDAR 
KATE

GORI 
TEMUAN AUDIT BUKTI AKAHR MASALAH 

RENCANA 

TINDAKAN 

KOREKSI 

TANGGAL 

PENYELESA

IAN 

Satndar Kompetensi Lulusan 

Masa tunggu lulusan 6 bulan 
KTS 

Mayor 

 Belum pernah dilakukan 

tracer study 

 

Screenshot 

pengajuan 

 

AMKI telah 

mengajukan 

pembuatan akun tracer 

study namun belum 

ditindak lanjuti 

Mengajukan 

ulang 

pembuatan akun 

tracer study  

14 Februari 

2022 

Daya serap lulusan 80% 
KTS 

Mayor 

Belum dilakukan tracer 

study 

Screenshot 

pengajuan 

AMKI telah 

mengajukan 

pembuatan akun tracer 

study namun belum 

ditindak lanjuti 

Mengajukan 

ulang 

pembuatan akun 

tracer study 

14 Februari 

2022 

Lulusan yang bekerja sesuai 

bidang keilmuan 50% 

KTS 

Mayor 

Belum dilakukan tracer 

study 

Screenshot 

pengajuan 

AMKI telah 

mengajukan 

pembuatan akun tracer 

study namun belum 

ditindak lanjuti 

Mengajukan 

ulang 

pembuatan akun 

tracer study 

14 Februari 

2022 

Standar Isi Pembelajaran 
 



Memiliki kesesuaian kurikulum 

dengan visi dan misi program 

studi Manajemen Informatika 

AMKI Ketapang 

OBS 
Belum pernah dilakukan 

pengukuran kesesuaian 
- 

Belum dilaksanakan 

monitoring dan 

evaluasi kurikulum 

tahun akademik 

2020/2021 

Melaksanakan  

monitoring dan 

evaluasi 

kurikulum tahun 

akademik secara 

periodik 

7 Maret 2022 

Memiliki kesesuaian keahlian dan 

pendidikan dosen sesuai dengan 

materi pembelajaran yang 

diajarkan 

KTS 

Minor 

Masih ada Dosen yang 

mengampu mata kuliah yang 

tidak sesuai dengan bidang 

keilmuan dosen tersebut 

Data dan 

SK Tugas 

Mengajar 

Dosen 

Kekurangan Dosen 

Segera 

melengkapi 

jumlah dosen 

sesuai dengan 

bidang mata 

kuliah 

7 April 2022 

Minimal 4 tahun sekali 

melakukan peninjauan visi, misi, 

kurikulum dengan 

melibatkan/mempertimbangkan 

masukan dari pemangku 

kepentingan internal dan 

eksternal, serta dimuktahirkan 

dengan perkembangan keilmuan 

dan teknologi dibidangnya. 

KTS 

Mayor 

Belum pernah melakukan 

peninjauan visi, misi dan 

kurikulum selama 4 tahun 

terakhir 

- 
Kurangnya koordinasi 

internal 

Melakukan 

peninjauan visi, 

misi dan 

kurikulum 

secara periodik 

7 Maret 2022 

Rata-rata jumlah pertemuan 

mahasiswa per dosen pembimbing 

akademik minimal 4 kali per 

semester. 

KTS 

Mayor 

Tidak ada pelaksanaan 

pembimbingan akademik dan 

catatan bimbingan akademik 

tidak terdokumentasi dengan 

baik 

- 

Tidak ada surat tugas 

pembimbingan 

aakdemik kepada 

dosen dan pelaksanaan 

pembimbingan 

aakdemik tidak 

disosialisasikan 

kepada dosen dan 

maahsiswa 

Mensosialisasik

an pelaksanaan 

pembimbingan 

akademik 

Agustus 2022 

Standar kurikulum 

Kurikulum yang fleksibel sesuai 

dengan kebutuhan stakeholder 

dan perkembangan teknologi 

OBS 

Belum ada catatan 

peninjauan kurikulum oleh 

stakeholder  

- 

Belum pernah 

dilaksanakan kegiatan  

peninjauan kurikulum 

Segera 

melakukan 

peninjauan 

kurikulum 

7 Maret 2022 



Learning Outcome sesuai dengan 

kebutuhan Industri 
OBS 

Belum ada catatan 

peninjauan kurikulum 
- 

Belum pernah 

dilaksanakan kegiatan  

peninjauan kurikulum 

Segera 

melakukan 

evaluasi 

kurikulum oleh 

pihak eksternal 

7 April 2022 

Standar Isi Penyusunan dan Pengembangan Kurikulum 

Laporan evaluasi kurikulum 

dibuat 2 tahun sekali. 

KTS 

Mayor 

Belum pernah dilaksanakan 

evaluasi kurikulum 
- 

Kurangnya koordinasi 

internal 

Segera 

melakukan 

evaluasi 

kurikulum 

7 Maret 2022 

Laporan peninjauan kurikulum 

dibuat setiap 2 tahun sekali. 

KTS 

Mayor 

Belum pernah melakukan 

peninjauan kurikulum 
- 

Kurangnya koordinasi 

internal 

Segera 

melakukan 

peninjauan  

kurikulum 

7 Maret 2022 

Standar Isi Kurikulum 

Kurikulum yang fleksibel sesuai 

dengan kebutuhan stakeholder 

dan perkembangan teknologi. 

OBS 

Belum ada catatan 

peninjauan kurikulum oleh 

stakeholder  

- 
Kurangnya koordinasi 

internal 

Segera 

melakukan 

peninjauan  

kurikulum oleh 

stakeholder 

7 Maret 2022 

Learning Outcome sesuai dengan  

kebutuhan industri. 
OBS 

Belum ada catatan 

peninjauan kurikulum 
- 

Belum pernah 

dilaksanakan kegiatan  

peninjauan kurikulum 

Segera 

melakukan 

peninjauan 

kurikulum 

7 Maret 2022 

Tingkat ketepatan waktu 

penyelesain studi mahasiswa. 

Tidak 

tercapai 

Mayoritas mahasiswa tidak 

tepat waktu dalam 

menyelesaikan studi 

- 

Belum pernah 

dilaksanakan kegiatan  

peninjauan kurikulum 

Segera 

melakukan 

evaluasi 

kurikulum oleh 

pihak eksternal 

7 April 2022 

Standar Proses Pembelajaran 



Semua mata kuliah sudah 

memiliki RPS, LN, Modul, dan 

RTM. 

KTS 

Mayor 

Tidak semua mata kuliah 

memiliki modul  
- 

Dosen tidak 

diwajibkan menyusun 

modul dan tidak ada 

sistem pusihment bagi 

Dosen yang tidak 

menyusun modul 

Mewajibkan 

Dosen untuk 

menyusun 

modul 

14 Februari 

2022 

Standar Perencanaan Proses Pembelajaran 

Jadwal sudah diumumkan paling 

lambat 2 (dua) minggu sebelum 

perkuliahan dimulai. 

KTS 

Minor 

Jadwal perkuliahan 

diumumkan kurang dari 2 

(dua) minggu sebelum 

dimulainya perkuliahan  

- 

Jadwal perkuliahan 

disusun terlalu 

mendekati waktu 

perkuliahban 

Meningkatkan 

kedisiplinan 

administrasi 

pembelajaran  

14 Februari 

2022 

Surat keputusan mengajar sudah 

keluar 1 (satu) minggu sebelum 

perkuliahan dimulai.  

KTS 

Mayor 

SK mengajar dosen 

dikeluarkan setelah 

dimulainya perkuliahan 

- 

Rapat penentuan mata 

kuliah per Dosen 

diadakan terlalu dekat 

dengan jadwal 

perkuliahan dan 

Kurangnya 

pemahaman tentang 

Beban Kerja Dosen 

Meningkatkan 

kedisiplinan 

administrasi 

program studi 

pembelajaran 

14 Februari 

2022 

RPS sudah tersusun 1 (satu) 

minggu sebelum perkuliahan 

dimulai. 

KTS 

Minor 

RPS dan Kontrak 

perkuliahan Dosen tidak 

terdokumentasi dengan baik 

 

Masih ada beberapa Dosen 

yang tidak mengumpulkan 

RPS/ Kontrak Perkuliahan 

 - 

Dosen tidak 

diwajibkan menyusun 

kontrak kuliah dan 

tidak ada sistem 

pusihment bagi Dosen 

yang tidak menyusun 

kontrak kuliah 

Mewajibkan 

Dosen untuk 

menyusun 

kontrak kuliah 

dan 

mensosialisasika

n kepada 

maahsiswa 

14 Februari 

2022 

Kontrak perkuliahan sudah 

disampaikan kepada mahasiswa 

pada saat pertemuan perkuliahan 

pertama.  

KTS 

Mayor 

Masih ada beberapa Dosen 

yang tidak menyusun RPS 

dan Kontrak Perkuliahan 

- 

Dosen tidak 

diwajibkan menyusun 

kontrak kuliah dan 

tidak ada sistem 

pusihment bagi Dosen 

yang tidak menyusun 

kontrak kuliah 

Mewajibkan 

Dosen untuk 

membuat dan 

mengumpulkan 

RPS dan 

Kontrak 

Perkuliahan 

14 Februari 

2022 



Bahan ajar dan bahan praktek 

tersedia dan siap pakai paling 

lambat 1 (satu) minggu sebelum 

perkuliahan dimulai.  

KTS 

Mayor 

Bahan ajar dan bahan praktek 

belum tersedia secara 

lengkap untuk seluluh mata 

kuliah  

- 

Ada beberapa Dosen 

tidak menyusn bahan 

ajahr/modul dan bahan 

praktek 

Mewajibkan 

kepada seluruh 

dosen untuk 

menyiapakan 

bahan ajar 

sebelum 

dimulainya 

perkuliahan 

14 Februari 

2022 

Standar Pengawasan Pembelajaran 

Sekretaris jurusan memonitor 

kehadiran dosen di kelas minimal 

1 minggu sekali. 

KTS 

Mayor 

Belum pernah dilakukan 

monitoring kehadiran dosen 
- 

Kurang memahami 

budaya mutu 

Sekretaris 

Jurusan segera 

melakukan 

monitoring 

kehadiran dosen 

minimal 1 

minggu sekali 

untuk 

mengetahui 

dosen yang 

tidak hadir 

diperkuliahan 

- 

Sekretaris jurusan memonitor 

kehadiran mahasiswa setiap 

minggu untuk mengeluarkan surat 

peringatan sesuai Peraturan 

Akademik.  

KTS 

Mayor 

Belum dilakukan monitoring 

kehadiran mahasiswa 
- 

Kurang memahami 

budaya mutu 

Sekretaris 

Jurusan segera 

melakukan 

monitoring 

kehadiran 

mahasiswa 

setiap bulan 

- 

Ketua jurusan mengontrol 

ketercapaian materi kuliah 

minimal 2 minggu sekali.  

KTS 

Mayor 

Belum dilakukan monitoring 

ketercapaian materi 

perkuliahan 

- 
Kurang memahami 

budaya mutu 

Ketua Jurusan 

segera 

melakukan 

monitoring 

ketercapaian 

materi kuliah 

setiap bulan 

- 



Ketua jurusan melakukan evaluasi 

PBM minimal 2 (dua) kali dalam 

satu semester.  

KTS 

Mayor 

Program studi belum 

melalukan evaluasi PBM 

(Proses Belajar Mengajar) 

- 
Kurang memahami 

budaya mutu 

Ketua Jurusan 

wajib 

melakukan 

evaluasi Proses 

Belajar 

Mengajar secara 

periodik 

- 

Standar Penyusunan, Penyempurnaan, dan Revisi RPS, Modul, dan Bahan Ajar 

Dosen Pengampu Mata Kuliah 

telah membuat dan menyerahkan 

Rencana Pembelajaran Semestar 

(RPS) satu bulan sebelum 

perkuliahan dimulai setiap 

semester sebanyak 75%  

KTS 

Mayor 

RPS dan Kontrak 

perkuliahan Dosen tidak 

terdokumentasi dengan baik 

 

Masih ada beberapa Dosen 

yang tidak mengumpulkan 

RPS dan Kontrak 

Perkuliahan 

Kontrak 

Kuliah 

Dosen 

Dosen tidak 

diwajibkan menyusun 

kontrak kuliah dan 

tidak ada sistem 

pusihment bagi Dosen 

yang tidak menyusun 

kontrak kuliah 

Mewajibkan 

kepada seluruh 

dosen untuk 

menyiapakan 

Kontrak 

Perkuliahan 

14 Februari 

2022 

Dosen Pengampu Mata Kuliah 

telah membuat dan menyerahkan 

modul satu bulan sebelum 

perkuliahan dimulai setiap 

semester sebanyak 75%.  

KTS 

Mayor 

Modul materi oleh Dosen 

belum terdokumentasi 

dengan baik 

 

Masih ada beberapa Dosen 

yang tidak menyiapakan 

modul materi sebelum 

dimulai perkuliahan 

Modul 

materi dari 

Dosen 

Dosen tidak 

diwajibkan menyusun 

modul kuliah dan tidak 

ada sistem pusihment 

bagi Dosen yang tidak 

menyusun modul 

kuliah 

Mewajibkan 

kepada seluruh 

dosen untuk 

menyiapakan 

Modul Materi 

14 Februari 

2022 

Dosen Pengampu Mata Kuliah 

telah membuat dan menyerahkan 

abahan ajar  satu bulan sebelum 

perkuliahan dimulai setiap 

semester sebanyak 75%.  

KTS 

Mayor 

Modul materi oleh Dosen 

belum terdokumentasi 

dengan baik 

 

Masih ada beberapa Dosen 

yang tidak menyiapakan 

modul materi sebelum 

dimulai perkuliahan 

Modul 

materi dari 

Dosen 

Dosen tidak 

diwajibkan menyusun 

bahan ajar kuliah dan 

tidak ada sistem 

pusihment bagi Dosen 

yang tidak menyusun 

bahan ajar kuliah 

Mewajibkan 

kepada seluruh 

dosen untuk 

menyiapakan 

bahan ajar 

Materi 

14 Februari 

2022 

Standar Pembimbingan Akademik 

Tingkat mahasiswa yang 

melakukan bimbingan akademik 

minimal 2 kali adalah 80%  

KTS 

Mayor 

Catatan bimbingan akademik 

mahasiswa belum 

terdokumentasi dengan baik 

 

Tidak ada surat tugas 

pembimbing akademik 

untuk dosen dan 

Mensosialisasik

an pelaksanaan 

pembimbingan 

14 Februari 

2022 



 

Masih banyak mahasiswa 

yang tidak melakukan 

bimbingan akademik 

pelaksanaan 

pembimbingan 

akademik tidak 

disosialisasikan 

kepada dosen dan 

mahasiswa 

akademik 

kepada dosen 

dan mahasiswa 

Penerbitan surat tugas dosen 

pembimbing akademik maksimal 

2 minggu sebelum pengisian 

KRS.  

KTS 

Mayor 

Surat tugas dosen tidak 

disampaiakan kepada Dosen 

yang bersangkutan 

- 

Tidak membudayakan 

pelaksanaan 

pembimbingan 

akademik 

Surat tugas 

dosen segera 

disampaiakan 

kepada dosen  

14 Februari 

2022 

Pembuatan Laporan Pelaksanaan 

Pembimbingan Akademik 2 

minggu setelah akhir semester.  

KTS 

Mayor 
Tidak ada laporan  - 

Tidak pelaksanan yang 

terdokumentasi 

Mensosialisasik

an pelaksanaan 

pembimbingan 

akademik 

kepada seuruh 

mahasiswa dan 

dosen dan 

mewajibkan 

kepada dosen 

untuk 

mendokuemntas

ikan 

pelaksanaan 

kegiatan 

tersebut 

14 Februari 

2022 

Dosen PA mengkomunikasikan 

kepada Kajur terhadap mahasiswa 

bimbingannya 

KTS 

Mayor  

Dosen PA tidak 

mengkomunikasikan kepada 

Ketua Prodi mengenai 

mahasiswa bimbingannya 

- Tidak pelaksanan   
14 Februari 

2022 

Standar Penilaian Pembelajaran 

Dosen Pengampu mata kuliah 

menginput nilai ujian tepat pada 

waktunya  adalah 80% 

KTS 

Minor 

Masih ada beberapa Dosen 

yang tidak menginput nilai 

tepat waktu 

- 
Riwayat login dosen 

ke sistem 

Memberi sanksi 

kepada Dosen 

yang tidak 

menginput nilai 

mahasiswa tepat 

- 



waktu. 

Standar Uji Kompetensi 

Jumlah ketidaklulusan tidak lebih 

dari 5 % dari peserta per 

pelaksanaan ujian  

 

KTS 

Mayor 

Belum pernah melaksanakan 

uji kompetensi 
- 

Perguruan tinggi 

belum mampu 

melaksanakan uji 

kompetensi 

AMKI segera 

mempersiapkan 

dan mempelajari 

terkait 

pelaksanaan uji 

kompetensi 

- 

Peserta mengulang tidak lebih 

dari 10 % dari peserta per kelas 

pelaksanaan 

KTS 

Mayor 

Belum pernah melaksanakan 

uji kompetensi 
- 

Perguruan tinggi 

belum mampu 

melaksanakan uji 

kompetensi 

AMKI segera 

mempersiapkan 

dan mempelajari 

terkait 

pelaksanaan uji 

kompetensi 

- 

Standar Sarana dan Prasarana Pembelajaran 

Jumlah keluhan mahasiswa, 

dosen dan tenaga kependidikan 

terhadap layanan sarana dan 

prasarana semakin rendah atau 

sedikit. 

OBS Tidak dilakukan pengukuran - 
Kurangnya dukungan 

pihak internal 

Segera 

melakukan 

pengukuran 

tingkat kepuasan 

Maret 2022 

Standar Pengelolaan Pembelajaran 

Tersedianya tata tertib 

penggunaan sarana dan 

prasarana, kode etik hubungan 

sesama civitas akademika  

KTS 

Minor 

Belum ada tata tertib 

penggunaan sarana dan 

prasarana 

- 

Sarana prasarana 

AMKI tidak 

terpelihara dengan 

baik 

Segera 

menyusun tata 

tertib 

penggunaan 

sarana dan 

prasarana 

Maret 2022 



Tersedianya uraian tugas, 

wewenang dan fungsi masing-

masing bagian dan unit 

KTS 

Mayor 

Ada unit/bagian yang 

belum memiliki tugas dan 

fungsi 

Buku 

Organ 

Pengeloaan 

AMKI 

Ketapang 

Tidak dibudayakan 

sistem rencana kerja 

dan laporan 

pertanggungjawaban 

Segera merevisi 

organ 

pengelolaan 

AMKI Ketapang 

Maret 2022 

Tercapainya efektifitas dan 

kapasitas kerja yang terus 

meningkat 

KTS 

Mayor 

Belum pernah dilakukan 

pengukuran kinerja 
- 

Tidak dibudayakan 

sistem rencana kerja 

dan laporan 

pertanggungjawaban 

Mewajibkan 

setiap 

unit/bagian 

untuk menyusun  

rencana kerja 

dan 

melaksanakan 

evaluasi kinerja 

Maret 2022 

Standar Pembiayaan Pembelajaran 

Tercapainya kesesuaian antara 

rencana anggaran pendapatan 

dan belanja dengan realisasi 

anggaran tiap tahun secara 

efektif dan efisien 

KTS 

Mayor 
Belum pernah disusun RAB - 

Transaksi keuangan 

bersifat tertutup 

AMKI wajib 

menyusun RAB 

di tahun 

akademik 

mendatang 

Maret 2022 

Standar Penetapan Biaya Kuliah 

Tersusunnya anggaran yang 

realistis secara tepat waktu 

sesuai dengan tenggat waktu 

yang diberikan oleh Yayasan 

International College 

KTS 

Mayor 
Belum pernah disusun RAB - 

Transaksi keuangan 

bersifat tertutup 

AMKI wajib 

menyusun RAB 

di tahun 

akademik 

mendatang 

Maret 2022 

Standar Penerimaan Dana 

Tercapainya kesesuaian antara 

rencana penerimaan anggaran 

dengan realisasi anggaran 

pengeluaran tiap tahun secara 

KTS 

Mayor 
Belum pernah disusun RAB - 

Transaksi keuangan 

bersifat tertutup 

AMKI wajib 

menyusun RAB 

di tahun 

akademik 

mendatang 

Maret 2022 



efektif dan efisien. 

Standar Pelaporan Keuangan 

Terlaksananya Laporan 

Keuangan bulanan, 

semester dan tahunan 

disampaikan ke Yayasan 

secara tepat waktu 

KTS 

Mayor 

Belum ada laporan keuangan 

semester dan tahunan 
- 

Belum pernah 

dilakukan evaluasi 

semester dan evalausi 

tahunan 

Segera 

menyusun 

laporan 

keuangan 

semester dan 

tahunan  

Maret 2022 

Laporan keuangan 
didukung oleh bukti-bukti 

keuangan yang dapat 

dipertanggungjawabkan 

secara administrasi 

keuangan 

KTS 

Minor 

Bukti-bukti keuangan kurang 

lengkap 

Laporan 

keuagan 

bulanan 

Tidak pernah 

dilaksanakan audit 

keuangan 

Segera 

melaksanakan 

audit keuangan 

Maret 2022 

Standar Perjalanan Dinas 

Terlaksananya seluruh 

kegiatan perjalanan dinas 

sesuai dengan prosedur dan 

ketetapan-ketetapan lainnya 

yang telah ditetapkan oleh 

ketentuan yang berlaku 

 

KTS 

Mayor 

Mayoritas SDM yang telah 

melaksanakan perjalan dinas 

tidak menyusun laporan 

perjalan dinas 

- 

Tidak pernah 

dilaksanakan evaluasi 

dan audit internal 

maupun audit 

keuangan 

Menertibkan 

pelaksanaan dan 

administrasi 

perjalan dinas 

Maret 2022 
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PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI 

 

STANDAR PENELITIAN 

INDIKATOR STANDAR 
KATE

GORI 
TEMUAN AUDIT BUKTI 

AKAHR 

MASALAH 

RENCANA 

TINDAKAN 

KOREKSI 

TANGGAL 

PENYELESA

IAN 

Standar Hasil Penelitian 

 

Minimal terdapat jumlah usul 

kegiatan penelitian 50% dari 

jumlah keseluruhan dosen setiap 

tahun 

KTS 

Mayor 

 Pada retang tahun 2020 – 2021 

hanya ada 2 dosen yang 

melakukan Aktif penelitian dari 

total 6 dosen tetap AMKI 

Ketapang Sehingga 

Perbandingnya belum sampai 50 

% 

- 

Perlu adanya 

bentuk 

Penghargaan 

kepada dosen yang 

melakukan 

penelitian 

Disiapkan 

Anggaran dari 

AMKI 

Ketapang 

sebagai bentuk 

penghargaan 

Dosen yang 

melaksanakan 

penelitian. 

- 

Standar Penilaian Penelitian 

 

Ketepatan waktu untuk seminar 

usul dan hasil penelitian oleh  

Dosen. 

KTS 

Mayor 

Dosen AMKI Ketapang Hanya 

Melakukan Publikasi Jurnal Saja , 

Belum Ada Yang melakukan 

Seminar dari Hasil Penelitian 

- 

Tidak adanya 

anggaran Khusus 

Untuk Dosen 

Melaukan Publikasi 

Ilmiah, Dosen 

Masih 

menggunakan dana 

pribadi untuk 

melakukan 

Dosen 

dibantu 

dalam bentuk 

anggaran 

yang di 

siapkan oleh 

AMKI 

ketapang 

untuk 

 



Publikasi melaksanaka

n Seminar 

dari hasil 

peneltian 
 

Standar Sarana dan  Prasarana Penelitian 

Tersedianya sarana dan 

prasarana serta fasilitas dan 

aksesbilitas yang mudah, 
aman, dannyaman. 

KTS 

Mayor 

Renstra Penelitian AMKI 

Ketapang baru diaktifkan pada 

tahun 2020 

 

Masih Banyak 

Dosen yang belum 

mengetahui Renstra 

Penelitian 

Perlu 

sosialisasi ke 

Dosen AMKI 

Ketapang 

tentang 

Resntra 

Penelitian 

 

Jumlah fasilitas sesuai 

kebutuhan penelitian Dosen. 
KTS 

Mayor 

Belum adanya fasilitas Peneltian 

berbentuk fisik AMKI Ketapang 
 

Belum ada aturan 

yang jelas tentang 

fasilitas Penelitian 

AMKI 

Ketapang tidak 

hanya 

memberikan 

fasilitas berupa 

anggaran ke 

dosen peneliti, 

tetapi juga 

harus bisa 

memberikan 

fasilitas fisik 

yang sesuai 

dengan 

keahlian. 

 

Standar Pengelola Penelitian 

Adanya pusat dokumentasi 

kegiatan LPPM yang mudah 

diakses 

KTS 

Mayor 

AMKI Ketapang belum memiliki 

Pusat Informasi dari Penelitian 
 

Penerapan OJS Di 

AMKI Ketapang 

belum Terlaksana 

Perlu 

dibuatnya 

sistem 

informasi 

BPPKM 

AMKI 

Ketapang 

sebagai pusat 

informasi 

 



digital tentang 

penelitian 

Pengelola BPPKM Pernah ikut 

pelatihan  
KTS 

Mayor 

Ketua BPPKM AMKI Ketapang 

memiliki Sertifikat Pengelolaan 

Jurnal Online dengan OJS Yang 

diterbitkan Oleh LLDIKTI. 

 

Masih rangkat 

Jabatan Wadir 1 

dan Ketua BPPKM 

Perlu dicari 

SDM yang 

mampu 

mengelola 

BPPKM 

AMKI 

Ketapang 

 

Standar Pendanaan & Pembiayaan Penelitian 

Pendanaan diberikan oleh 

Internal Kampus 

KTS 

Mayor 

Dosen AMKI Ketapang dalam 

melakukan penelitian masih 

menggunakan dana pribadi 

 
Pengembangan RIP 

masih belum jelas 

Perlu adanya 

sosiaslisasi 

tentang 

anggaran 

Penelitian 

AMKI 

Ketapang yang 

ada di dalam 

Rencana Induk 

Pengembanga

n Penelitian 
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PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI 

 

STANDAR PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT 

INDIKATOR STANDAR 
KATE

GORI 
TEMUAN AUDIT BUKTI 

AKAHR 

MASALAH 

RENCANA 

TINDAKAN 

KOREKSI 

TANGGAL 

PENYELESA

IAN 

Standar Pelaksanaan PKM 

Kegiatan pengabdian kepada 

masyarakat 10% dari jumlah 

keseluruhan dosen setiap tahun ? 

KTS 

MAYO

R 

Belum terlakasana secara 

maksimal karena kampus belum 

membuat anggaran khusus untuk 

PKM 

 

RIP PKM Masih 

belum Jelas 

Arahnya. 

Pada bagian 

RIP Masih 

perlu di 

rumuskan 

lebih lanjut 

fokus dari 

PKM Dosen 

AMKI 

ketapang 

 

Standar Pengelolaan PkM 

Ada  laporan kinerja Unit Bagian 

Penelitian dan Pengabdian kepada 

Masyarakat setiap tahun 

KTS 

MAYO

R 

Belum ada dikarenakan masih 

vakumnya di bagian PKM. 
 

Masih belum 

fokusnya bidang 

BP2KM karena 

masih rangkat 

jabatan. Perlu 

adanya sumber 

daya yang dapat 

membantu di 

Bagian BP2KM 

Kedepanya 

tidak  ada 

rangkap 

jabatan 

 



PKM Dosen sudah terdaftar pada 

PDDIKTI . 

KTS 

MAYO

R 

Belum ada di Data PDDIKTI  

Perlu adanya 

penghargaan dari 

AMKI Ketapang 

Khusus Dosen yang 

melaksanakan 

PKM 

Adanya 

bantuan 

keuangan 

publikasi 

jurnal PKM 

dan Seminar 

PKM oleh 

AMKI 

Ketapang 

 

Standar Pembiayaan PKM 

Anggaran pembiayaan dan 

pendanaan kegiatan pengabdian 

kepada masyarakat sudah 

teralokasi pada awal tahun 

anggaran berjalan ? 

KTS 

MAYO

R 

Belum terlaksana , karena kampus 

belum membuat RAT khusus 

untuk PKM Dosen 

 
Belum adanya RAT 

PKM 

AMKI 

Ketapang 

harus 

membuat RAT 

(Rencana 

Anggaran 

Tahunan) 

Khusus PKM 

 

 


